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Guatemala, 30 de septiembre de 2,016
Doctor ‘

Erick Roberto Sosa Aldana ‘
Viceministro del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho ! ‘

Estimado Viceministro:

De Ja manera mas atenta me diije a usted ¢on el proposito de presentarle mi informe de actividades
conforme a lo estipulado en el Contrata Adminlstrativo por Servicios Profesionales Numero 304-2,016,

aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 252,016 ¢correspondiente al mes de septiembre del

presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentanglo factura Serie B nimero 51.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen Iz elaboracion de contratos bajo el renglén presupuestario

cero veintinueve (028)

9. Asesorar en el desarrollo de lineamientos gue mejoren el archivo de documentacion a expedientes bajo el renglén
presupuestario cero veintinueve {029);

3. Asesoraren el desarrollo de lineamientos que optimicen las gestiones correspondientes a procesos de contrataciones
de personal bajo el renglon presupuestario cero veintinueve (029);

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta identificacion de expedientes de personal para un mejor
control y manejo; ‘

5. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para Ja dptima integracién de informacién que sea requerida relacicnada
con recurso humano del Viceministerio; .

6. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto ingreso de contratos al sistema GUATENGMINAS;

7. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para generarun enlace con la Direccién de Recursos Humanos, para brindar
apoyo en la liquidacicn de némina del renglén presupuestario 029 "otras remuneraciones de personal temporal”;

RESULTADOS OBTENIDOS:

Se brindd asesoria en el proceso de elaboracion de contratos bajo el renglén cero veintinueve (28 contratos)

Se asesoré en el proceso de envid de acuerdos de aprobacién y rescision de contratos a Contraloria General de
Cuentas, dando cumplimiento a las fechas establecidas.

Se asesoro en el correcto proceso de ingreso de contratos al sisterna GUATENOMINAS {16 expedientes});

Se asesord y dio seguimiento al proceso de contratacién de personal para los programas de prevencion de violencia.
Se elaboraron informes circunstanciados de personal que labor¢ bajo el renglén 029.

Se asesord en el proceso de administracion y verificacion de la disponibilidad presupuestaria del renglén 029.°

Se brindé apoyo y asesoria al personal de nuevo ingreso contratado bajo el renglén 029 “Otras remuneraciones de
personal temporal” en temas contratacion, pago de honorarios, retenciones y proceso de facturacion.

8. Se asesord en el proceso de cuadre de cuotas de compromiso y davengado para el pago de honorarios del personal
029.
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